
«ҚАРЖЫ» МАМАНДЫҒЫНЫҢ БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫНЫҢ 
ДАМУ ЖОСПАРЫ 

 
1.Бағдарламаның аналитикалық қисыны. Білім беру бағдарламасы 

туралы ақпарат 
Білім беру бағдарламасы студенттерге қаржы саласы, банк ісі, сақтандыру ісі, 

салық саласы жайлы терең теориялық білімді жəне тəжірибелік дағдыларды бере 
алады. Қаржы мамандығының білім беру бағдарламасы Еуропаның біліктіліктің 
рамасына жəне Дублиндік дискрипторына, біліктіліктің Ұлттық рамасына жəне 
кəсіби қалыптарына сəйкес əзірленген.  

 
2. Даму жоспарының негізгі мақсаты мен міндеттері, мерзімі жəне даму 

кезеңдері бойынша 
Даму жоспарының негізгі мақсаты университеттің нарық сұраныстарына 

бағытталған инновациялық моделін құру, əсіресе оны зерттеу университетіне 
айналдыру шеңберінде білім беру бағдарламасын жетілдіру болып табылады.  
 

Даму жоспарының негізгі міндеттері 
 

№ Мiндет атауы Жүзеге асыру 
мерзімі 

1 Халықаралық стандарттарға сəйкес аккредитацияны өту 2019 ж. 
2 Оқу үдерісіне инновациялық технологияларды енгізу жəне 

əлемдік стандарттарға сəйкес білім беру қызметін ұсыну 
2018-2023 жж. 

3 Ғылыми қызметкерлерді, ПОҚ-ты, студенттерді 
академиялық мобильділікпен қамтамасыз ету 

2018-2023 жж. 

4 Қазақстанның жəне шетелдердің үздік қаржы-несиелік 
ұйымдарында кəсіби тəжірибені ұйымдастыру 

2018-2023 жж. 

5 Шет елдерде ғылыми-педагогикалық кадрларды білім беру 
жəне ғылыми қызметке қатыстыру 

2018-2023 жж. 

6 Барлық білім беру үрдісінің сатыларында ғылым жəне 
білімнің шоғырлануы 

2018-2023 жж. 

7 Дүниежүзілік ғылыми одақпен əріптестік 2018-2023 жж. 
 

3. Іс-шаралар тізімі 
№ Іс-шара Нəтиже Жауапты 

орындаушы 
Орындау 
мерзімі 

1 Ғылыми-педагогикалық 
кадрдың дайындығын 
докторантура PhD арқылы, 
ғылыми дəрежесі бар 
оқытушыларды ваканттық 
орындарға 
конкурстық сұрыптама 
арқылы ПОҚ-ын дəрежесін 
жоғарылату 

Ғылыми дəрежесі бар 
ПОҚ құрамы 70% 
құрайды 

Кафедраның 
меңгерушісі 
Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 



2 ПОҚ біліктілігін 
(тағылымдамасын) 
көтермелеуді алыс жəне 
жақын шетелдердің ЖОО-
да ынтымақтастық келісім-
шарт негіздерінде 
жоғарылату 

Сертификаттар,  
есептер, оқытудың 
инновациялық əдістері, 
ҒЗЖ жайлы келісім 
шарт 
жасасу 

Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 

3 Астана қ. Қаржы – 
несиелік ұйымдарында 
ПОҚ-ның 
тағылымдамасын 
ұйымдастыру 

Сертификаттар, білім 
беру үрдісін 
жетілдіруде 
тағылымдама өтудің 
ақпараттарын қолдану, 
оқу- əдістемелік 
ақпараттарды дайындау 
жəне бападан өткізу 

Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 

4 ЖОО-ғы кітапханананың 
оқу-əдістемелік жəне 
ғылыми қорын жаңарту 

ЖОО кітапханасының 
жаңарту пайызы 5%  
кем емес кітап қорынан 
келеді 

Кафедраның 
меңгерушісі 
Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 

5 Оқу үрдісіне 
инновациялық білім беру 
технологияларды ендіру 

Озық жəне сұраныстағы 
білім беру 
технологиялары 

Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 

6 Жұмыс берушілермен бірге 
элективті пəндер 
каталогын (КЭД), жоғары 
білім жəне жоғары білім 
алудан кейінгі білім беру 
бағдарламаларын əзірлеу 

Мамандық бойынша 
элективті пəндер 
каталогы 

Кафедраның 
меңгерушісі 

2018-2023 
жж. 

7 Кəсіби тəжірибені өтуді 
ұйымдастыру, 
студенттердің 
тағылымдамаларын 
ұйымдастыру жəне оқу 
бітірушілерді жұмыспен 
қамтуды ұйымдастыруда 
жұмыс берушілерді тарту 

Мамандық 
классификаторын жəне 
білім беру 
бағдарламаларын 
жетілдірудегі 
ұсыныстар 

Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 

8 Оқу бітірушілерін 
жұмыспен қамту 

Жұмыс берушілер 
арасында ЖОО жоғары 
беделі 

Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 

9 Барлық білім 
алушылардың барлық  
дайындық сатылары 
бойынша ОƏД басылымы 
жəне алуы 

ОƏД қамтылуы 100% 
құрайды 

Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 

10 Шетел ЖОО-мен 
меморандумдардың жəне 
ынтымақтастық келісім-
шарттарын жасасу 

Келісім – шарттар, 
меморандумдар 

 2018-2023 
жж. 

11 Алыс жəне жақын шетел Сертификаттар, Кафедраның 2018-2023 



елдердің ҒЗИ-да 
оқытушылардың ғылыми 
тағылымдамалары 

гранттар, халықаралық 
қорлардың 
қаржыландыруымен 
брлескен ғылыми 
жобалар 

ПОҚ жж. 

12 Шет елдердің жəне ҚР-ның 
озық университеттерінде 
ЖОО кейінгі 
мамандықтары бойынша 
ғылыми- педагогикалық 
кадрларын мақсатты  
дайындығы 

PhD жəне магистратура 
ғылыми дəрежесін 
алған ПОҚ құрамының 
артуы 
 

Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 

13 Кафедраның ПОҚ-ның 
шетел тілін білуінің 
деңгейін жоғарылату 

Сертификаттар Кафедраның 
меңгерушісі 

2018-2023 
жж. 

14 Мақсатты - бағдарламалар 
мен гранттық зерттеулер 
жобаларын 
қаржыландыруымен 
ғылыми жобаларға қатысу 

Өндіріске қажетті 
нұсқаулар,  
инновациялық 
патенттер, жаңа 
технологиялар 

Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2020 
жж. 

2021-2023 
жж. 

15 Нөлдік емес импакт-
фактор журналдарына 
мақалаларды жариялау 
көлемін жоғарылату 

Нөлдік емес импакт-
фактор журналдарына 
мақалаларды жариялау 

Кафедраның 
ПОҚ 

2018-2023 
жж. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


